雅安黎明人居地产有限公司
关于招聘雅州壹号院3名置业顾问
（项目用工）的公告

根据雅安黎明人居地产有限公司需要，按照公开、平等、竞争、择优原则，拟面向社会公开招聘雅州壹号院3名项目用工置业顾问人员。现将有关事项公告如下：
（一）招聘数量、岗位及条件
	序号
	岗位
	名额
	资格要求
	备注

	1
	置业顾问岗
	3名
	（1）中专及以上学历，年龄35周岁（含）以下；
（2）具有房地产销售工作经验，业绩突出者在同等条件下优先；
（3）具有良好的沟通能力及服务意识，具有亲和力，具备一定的市场分析及判断能力；
（4）熟练使用OFFICE等办公软件。
	 

	合计
	3名


以上岗位工作地点：雅安市雨城区。
（二）招聘程序
[bookmark: _GoBack]1.报名
报名时间：2023年10月7日至2023年10月9日（工作日上午8:30-12:00，下午14:30-18:00）
报名方式：现场报名
报名地点：四川省雅安市雨城区和兴街1号（黎明人居综合部）。
报名时携带个人简历，本人1寸蓝底照片2张及相关证件（身份证、毕业证、学位证、职称证书、执业资格证书）原件及复印件，工作经历证明等相关证明文件。报名考生提供的联系电话必须真实有效，保持畅通，因考生提供的联系电话有误或无法联系考生影响报考的，责任自负。
咨询电话：0835-2628270（程女士）
2.资格审查
根据报考条件，对报考者进行资格审查,资格审查将贯穿招聘工作全过程，对隐瞒有关情况或提供虚假材料的，一经查实，即取消报考、录用资格。
3.面试或面谈
对通过资格审查的人员，组织参加面试或面谈。
4.体检
对通过面试或面谈的人员，组织参加体检，体检的项目和标准参照最新修订的《公务员录用体检通用标准（试行）》和《公务员录用体检操作手册（试行）》执行，体检费用由考生自理。体检不合格或自动放弃出现缺额，经公司决定可在进入面试人员中递补一次。
体检完成后，考生须按时提交体检报告、无犯罪记录证明、个人信用报告。
5.录用
体检合格，且无犯罪记录证明、个人信用报告无问题的，办理聘用手续。体检不合格，或无犯罪记录证明、个人信用报告存在问题的不予录用，出现缺额的不再递补，取消对应岗位本次招聘。

    附件：报考简历

报考简历
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
(岁)
	
	（照片）

	民  族
	
	籍  贯
	
	出 生 地
	
	

	政  治
面  貌
	
	参加工
作时间
	
	健康状况
	
	

	联  系
电  话
	
	身份证号
	
	

	职称、执业
资格证书
	
	现居住地
	

	学 历
学 位
	全日制
教  育
	
	毕业院校
系及专业
	

	
	在  职
教  育
	
	毕业院校
系及专业
	

	现工作单位及职务
	

	工
作
经
历
	时间
	工作单位及职务
	主要负责的工作内容

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	历年
奖惩
情况
	

	家庭 
主要 
成员 
及
重要
社会
关系
	称  谓
	姓  名
	出生年月
	政治面貌
	工 作 单 位 及 职 务
	联系电话

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	报名人承诺：本人提供报名材料均真实准确。
                                                   报名人签字：
                                                                            年    月    日


注：请按照岗位条件要求随本简历提交相应证明材料，未提交的，视为未取得或未持有相关证件。
